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Projektarbeit aus dem Jahr 2008 im Fachbereich BWL - Personal und Organisation, Note: 2,0, - (GBS-
Fachakademie für Wirtschaft, München), Veranstaltung: Fachakademiestudium, 8 Quellen im
Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract: Seit einigen Jahren wird man mit dem Begriff „War for
Talents“ in einschlägigen Zeitschriftenartikeln
oder Berichten über die heutige Personalbeschaffung konfrontiert.
Diese Definition stellt den Kampf der Unternehmen bildlich dar, qualifizierte und geeignete
Bewerber für eine zu besetzende Stelle zu finden. Aufgrund des Wirtschaftswachstums
und der damit verbundenen gestiegenen Zahl an Aufträgen in
Deutschland, hat sich die Bewerberanzahl auf eine Stelle stark vergrößert. Die
Hauptaufgabe der Personalbeschaffung besteht unter anderem darin, dieses immens
hohe Bewerberaufkommen zu bewältigen und potentielle Kandidaten kostengünstig
und zeitnah zu gewinnen.
Eingeführte Systeme und Prozesse aus den Zeiten angespannter Personalmärkte
müssen daher heute ihre Tauglichkeit für hohe Bewerberaufkommen mit den unterschiedlichsten
Qualifikationsprofilen beweisen. Neue Aspekte der Personalrekrutierung
gewinnen an Relevanz, effiziente Personalprozesse sind heute mehr denn je
ein Faktor erfolgreicher Personalarbeit. Diese Anforderungen können z. B. mit der
Papierablage nicht mehr mithalten. Die Aspekte der Rekrutierung, z. B. die Personalbeschaffung
im Internet, geraten immer mehr in den Fokus, da die Arbeit im
Personalmanagement so effizienter gestaltet werden kann. Viele Unternehmen entscheiden
sich deshalb für die Automatisierung dieser Prozesse. Unter den genannten
Aspekten gewinnt das E-Recruiting fortlaufend an Bedeutung, jedoch sind bei der
Implementierung eines derartigen Systems einige Gegebenheiten zu beachten.
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From reader reviews:

Arnold Browning:

Why don't make it to be your habit? Right now, try to ready your time to do the important take action, like
looking for your favorite e-book and reading a book. Beside you can solve your short lived problem; you can
add your knowledge by the publication entitled Optimierung der Bewerberauswahl durch den Einsatz von
Online-Recruiting (German Edition). Try to stumble through book Optimierung der Bewerberauswahl durch
den Einsatz von Online-Recruiting (German Edition) as your buddy. It means that it can to become your
friend when you feel alone and beside those of course make you smarter than in the past. Yeah, it is very
fortuned for you personally. The book makes you far more confidence because you can know everything by
the book. So , we need to make new experience and knowledge with this book.

Beulah Scherr:

Book is definitely written, printed, or created for everything. You can recognize everything you want by a
publication. Book has a different type. To be sure that book is important matter to bring us around the world.
Close to that you can your reading talent was fluently. A reserve Optimierung der Bewerberauswahl durch
den Einsatz von Online-Recruiting (German Edition) will make you to become smarter. You can feel more
confidence if you can know about every thing. But some of you think that open or reading some sort of book
make you bored. It is not make you fun. Why they might be thought like that? Have you in search of best
book or suitable book with you?

Robert Hensley:

This Optimierung der Bewerberauswahl durch den Einsatz von Online-Recruiting (German Edition) are
reliable for you who want to be considered a successful person, why. The reason why of this Optimierung
der Bewerberauswahl durch den Einsatz von Online-Recruiting (German Edition) can be one of several great
books you must have is definitely giving you more than just simple examining food but feed an individual
with information that perhaps will shock your prior knowledge. This book will be handy, you can bring it
everywhere you go and whenever your conditions in the e-book and printed kinds. Beside that this
Optimierung der Bewerberauswahl durch den Einsatz von Online-Recruiting (German Edition) forcing you
to have an enormous of experience for instance rich vocabulary, giving you trial run of critical thinking that
we know it useful in your day exercise. So , let's have it and luxuriate in reading.

Henrietta Belcher:

It is possible to spend your free time to see this book this e-book. This Optimierung der Bewerberauswahl
durch den Einsatz von Online-Recruiting (German Edition) is simple to create you can read it in the
recreation area, in the beach, train along with soon. If you did not include much space to bring often the
printed book, you can buy often the e-book. It is make you simpler to read it. You can save the actual book in
your smart phone. Therefore there are a lot of benefits that you will get when one buys this book.
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