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Studienarbeit aus dem Jahr 2008 im Fachbereich Jura - Zivilrecht / Arbeitsrecht, Note: 1,0, Universität
Hamburg, 9 Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract: Zwar geben die Möglichkeiten der
Befristung von Arbeitsverhältnissen den Arbeitgebern bei der Personalplanung mehr Flexibilität, allerdings
könnte sich diese Möglichkeit mittels der eventuellen Umgehung des Kündigungsschutzes nachteilig für den
Arbeitnehmer auswirken. Grund hierfür ist, dass ein befristetes Arbeitsverhältnis nach § 15 TzBfG
automatisch mit Ablauf der vereinbarten Frist endet. Einer Kündigung bedarf es dann ebenso wenig, wie der
Prüfung, ob diese sozial gerechtfertigt ist, da das Kündigungsschutzgesetz nur greift, sofern das
Arbeitsverhältnis durch den Arbeitgeber gekündigt wird. Ließe man also die Vermeidungsstrategie der
Befristung uneingeschränkt, wäre der im Kündigungsschutzgesetz garantierte Kündigungsschutz obsolet,
daher muss der Möglichkeit des Abschlusses befristeter Arbeitsverträge Grenzen gesetzt werden. Die
Rechtsprechung entwickelte dahingehend den Grundsatz der Rechtfertigung der Befristung durch einen
sachlichen Grund, welcher durch das zum 01.01.2001 in Kraft getretene Teilzeit- und Befristungsgesetz in §
14 Abs. 1 ausdrücklich übernommen wurde.
Nichts desto trotz hat die Judikative immer wieder über die Wirksamkeit von Befristungen zu entscheiden.
Insbesondere der Ausnahmetatbestand des § 14 Abs. 3 TzBfG a. F. hinsichtlich der zeitlich
uneingeschränkten, sachgrundlosen Befristung älterer Arbeitnehmer wurde bereits seit Verabschiedung des
Rot-Grünen Gesetzes von Arbeitsrechtlern bezüglich der Vereinbarkeit der Norm mit dem
Gemeinschaftsrecht in Zweifel gezogen.
Die Folgen für den Arbeitgeber bei einer rechtsunwirksamen Befristung nach § 16 TzBfG liegen in der
Geltung des befristeten Arbeitsverhältnisses als auf unbestimmte Zeit geschlossen und kann vom
Arbeitgeber frühestens zum vereinbarten Ende ordentlich gekündigt werden. Lediglich wenn die
Unwirksamkeit auf mangelnder Schriftform, welche nach § 14 Abs. 4 TzBfG geboten ist, beruht oder nach §
15 Abs. 3 TzBfG durch einzelvertragliche oder tarifvertragliche Vereinbarung die ordentliche Kündigung zu
einem früheren Zeitpunkt vereinbart wurde, kann das Arbeitsverhältnis früher ordentlich gekündigt werden.
Folglich ist das Know-how über die zulässigen Befristungsgründe von immenser Bedeutung.

In dieser Arbeit wird daher im Folgenden ein Überblick über die Möglichkeiten, aber auch die Grenzen der
Befristung, insbesondere jener ohne Sachgrund, gegeben. Ex-plizit soll dabei auch in Kapitel 3 auf den
Schutz vor Altersdiskriminierung eingegan-gen werden.
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From reader reviews:

Wanda Woods:

Now a day those who Living in the era just where everything reachable by interact with the internet and the
resources in it can be true or not need people to be aware of each facts they get. How many people to be
smart in getting any information nowadays? Of course the solution is reading a book. Reading a book can
help people out of this uncertainty Information especially this Möglichkeiten und Grenzen der Befristung
ohne Sachgrund, insbesondere hinsichtlich des Schutzes vor Altersdiskriminierung (German Edition) book
because this book offers you rich data and knowledge. Of course the info in this book hundred per cent
guarantees there is no doubt in it everbody knows.

Daniel McDonald:

You can get this Möglichkeiten und Grenzen der Befristung ohne Sachgrund, insbesondere hinsichtlich des
Schutzes vor Altersdiskriminierung (German Edition) by browse the bookstore or Mall. Just viewing or
reviewing it may to be your solve challenge if you get difficulties to your knowledge. Kinds of this reserve
are various. Not only through written or printed but can you enjoy this book through e-book. In the modern
era including now, you just looking by your local mobile phone and searching what your problem. Right
now, choose your ways to get more information about your publication. It is most important to arrange
yourself to make your knowledge are still upgrade. Let's try to choose correct ways for you.

Shirley Morales:

That book can make you to feel relax. This particular book Möglichkeiten und Grenzen der Befristung ohne
Sachgrund, insbesondere hinsichtlich des Schutzes vor Altersdiskriminierung (German Edition) was vibrant
and of course has pictures on there. As we know that book Möglichkeiten und Grenzen der Befristung ohne
Sachgrund, insbesondere hinsichtlich des Schutzes vor Altersdiskriminierung (German Edition) has many
kinds or category. Start from kids until teens. For example Naruto or Detective Conan you can read and think
that you are the character on there. So , not at all of book are usually make you bored, any it makes you feel
happy, fun and unwind. Try to choose the best book in your case and try to like reading that.

Chantal Dow:

A lot of guide has printed but it differs. You can get it by online on social media. You can choose the very
best book for you, science, comic, novel, or whatever by searching from it. It is called of book Möglichkeiten
und Grenzen der Befristung ohne Sachgrund, insbesondere hinsichtlich des Schutzes vor
Altersdiskriminierung (German Edition). You can add your knowledge by it. Without leaving the printed
book, it can add your knowledge and make anyone happier to read. It is most important that, you must aware
about publication. It can bring you from one destination to other place.
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